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Ricerchiamo persone dinamiche e creative,  alla ricerca di continue motivazioni e pronte ad 

affrontare nuove sfide  in un’ottica di IT business-oriented. 
 
 

Stratos S.r.l. 

Sede di lavoro: via Pavia 9/a 1 – 10098 – Rivoli (TO) 

Tel: 011 9500000 fax: 011 9588822 

Referente aziendale: Luca Oglietti  

Tel: 011 9500000  e-mail: l.oglietti@gruppostratos.com 

Mansioni: le principali attività assegnate al candidato consistono nella progettazione ed 

implementazione di soluzioni applicative.  

Il Solution Developer disegna ed implementa soluzioni software per rispondere a specifiche esigenze 

dei Clienti Strategici Stratos (aziende di primaria importanza nei principali mercati italiani) e pertanto 

può richiedere una stretta collaborazione con questi durante la fase di sviluppo. 

Età: 25-30 anni possibilmente con esperienza nello sviluppo software Qualifica: impiegato 

Titolo di studio: Laurea in Informatica, Ingegneria informatica o equiparabile 

Esperienza: con esperienza 3-5 anni (Senior) 
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Competenze informatiche richieste: 
- Conoscenze generali di programmazione a livello ottimo;  

- Disegno ed implementazione di soluzioni applicative;  

- Conoscenze di Project Management; 

- Programmazione java; 

- Programmazione Perl; 

- Programmazione HTML; 

- Programmazione Javascript; 

- Programmazione XML/XSLT; 

- Programmazione SQL;  

- Conoscenza delle specifiche J2EE; 

- Conoscenza application server (Tomcat/WebSphere/Bea WebLogic); 

- Conoscenza principali database (DB2/Oracle/SQL Server/MySQL); 

- Conoscenza del framework struts; 

- Conoscenza di un IDE di sviluppoo (Netbeans/Eclipse); 

- Conoscenze di tipo sistemistico; 

- Conoscenze dei principali sistemi operativi (Windows Server 2000/XP/2003, Unix e Linux); 

- Conoscenza dei principali protocolli di rete (FTP, LPR, HTTP/HTTPS). 

Competenze linguistiche richieste: 
- Conoscenza della lingua Inglese (scritta e parlata) 

Ulteriori skills richiesti: 
- Flessibilità e creatività 

- Predisposizione al lavoro di gruppo 

- Capacità di interagire con i clienti 

- Analisi e problem solving 

- Autonomia nel lavoro  

- Attitudine al lavoro per obiettivi 

- Motivazione verso la qualità dei risultati 

Retribuzione:  

Benefit: personal computer, cellulare, ticket restaurant. 
 


